Prot. n. 0451216 del 27/10/2025 - Decreti Direttore Generale n. 1301/2025 - UOR: 003510
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BICOCCA

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO I'art 4 della Legge 16 giugno 1998, n. 191, “Modifiche ed integrazioni alle leggi 15
marzo 1997, n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127, nonché norme in materia di formazione
del personale dipendente e di lavoro a distanza nelle pubbliche amministrazioni.
Disposizioni in materia di edilizia scolastica”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 70, “Regolamento recante disciplina del telelavoro nelle
pubbliche amministrazioni, a norma dell'articolo 4, comma 3, della legge 16 giugno
1998, n. 191”;

VISTA la Legge 8 marzo 2000, n. 53, “Disposizioni per il sostegno della maternita e della
paternita, per il diritto alla cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi
delle citta”;

VISTO I’Accordo Quadro sul telelavoro del 23 marzo 2000;

VISTO I'art. 23 del CCNL comparto Universita del 16 ottobre 2008;

VISTA la Deliberazione dell’Autorita per I'Informatica della pubblica amministrazione del
31 maggio 2001, n. 16 che disciplina le regole tecniche per il telelavoro ai sensi
dell'art. 6 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 70;

VISTO I’Accordo sui criteri generali per le politiche dell’orario di lavoro, sottoscritto in data
21 dicembre 2009;

VISTA la Direttiva n. 3 del 1° giugno 2017 recante indirizzi per I'attuazione dei commi 1l e 2
dell’art. 14 della Legge 7 agosto 2015 n. 124 e linee guida contenenti regole inerenti
all’organizzazione del lavoro finalizzate a promuovere la conciliazione dei tempi di
vita e di lavoro dei dipendenti;

VISTO il Regolamento in materia di telelavoro per il Personale Tecnico Amministrativo,
emanato con D.R. n. 206/2019 prot. n. 3441/2019 del 14 gennaio 2019;

VISTO il titolo Ill relativo al lavoro a distanza del CCNL comparto Istruzione e Ricerca
sottoscritto il 18 gennaio 2024;

VISTO il Bando per I'assegnazione delle postazioni telelavoro presso I'Universita degli studi
di Milano-Bicocca 2025-2027 emanato con Decreto del Direttore Generale n.
572/2025, prot. n. 195392 del 12 maggio 2025 e pubblicato all’Albo di Ateneo con
n. 1421 in data 13 maggio 2025;

VISTA la graduatoria per I'assegnazione delle postazioni telelavoro presso I’'Universita degli

studi di Milano-Bicocca 2025-2027, emanata con Decreto del Direttore Generale n.
864/2025, prot. n. 0328569 dell’11 Luglio 2025 e pubblicata all’Albo di Ateneo con
n. 2171 in data 14 luglio 2025;
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che per mero errore materiale, non & stato considerato, ai fini dell’attribuzione del
punteggio finale, il criterio di cui alla lettera D dell’art. 5 del Bando, relativo “al
maggior tempo di percorrenza dall’abitazione del dipendente alla sede di lavoro
abituale”;

che per mero errore materiale, al dipendente che ha presentato domanda di
attribuzione per la postazione di telelavoro, prot. n. 0202642 del 19/05/2025, &
stato considerato, ai fini dell’attribuzione del punteggio finale, il criterio di cui alla
lettera C punto 2 dell’art. 5 del Bando, relativo “all’assistenza a parenti o affini non
residenti o domiciliati presso lo stesso nucleo familiare”;

di dover procedere alla rettifica dei suddetti errori materiali, ai sensi della L. n.
241/1990, in virtu dell’esercizio del potere di autotutela del’Amministrazione;

DECRETA

per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente

riportate:

Art. 1 - E rettificata la seguente graduatoria di idoneita alla procedura per I'attribuzione di postazioni di
telelavoro rivolta al personale tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato o a
tempo determinato con contratto di durata superiore a 24 mesi alla data di emanazione del bando, in servizio
presso I'Universita degli Studi di Milano — Bicocca:

NOMINATIVO PUNTEGGIO

1 NAVARRA LETIZIA 14

2 VERDUCI ALESSANDRA 12

3 MOLTENI LORENZA 10,4
4 FACCHIANO TIZIANA 9,7
5 GIAMMANCO GRAZIELLA 9

6 BONETTI MARIO 8,6
7 MARTINO VITO ANTONIO 7,9
8 FACCIOTTO BARBARA 7,6
9 COMPIANI VALERIA 4,8
10 SOLARI RITA 4,1
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BICOGCA
11 LAZZARINI NADIA 4,1
12 AMANTONICO MATTEO 4,1
13 PERTUSI ROBERTO 3,5

Art. 2 - In considerazione del risultato di cui all’art. 1 sono dichiarate utilmente collocate nella graduatoria
della procedura di cui al presente decreto n. 8 unita di personale tecnico-amministrativo:

NOMINATIVO
1 NAVARRA LETIZIA
2 VERDUCI ALESSANDRA
3 MOLTENI LORENZA
4 FACCHIANO TIZIANA
5 GIAMMANCO GRAZIELLA
6 BONETTI MARIO
7 MARTINO VITO ANTONIO
8 FACCIOTTO BARBARA

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Cristiano Nicoletti)
Firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 82/05

UOR Area Personale e Organizzazione — Responsabile Area Personale e Organizzazione: Avv. Sabrina Belli
Settore Gestione e Sviluppo Personale Tecnico Amministrativo: Dott.ssa Elisa Rebessi
Pratica trattata da: Ufficio Relazioni Sindacali e Attuazione degli Istituti Contrattuali - Dott.ssa Sara Carullo
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