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IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta della Dirigente dell’Area Risorse Umane e Organizzazione
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Milano — Bicocca emanato con D.R. n. prot.
0010332/15 del 3 Marzo 2015;
Visto l'art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il Regolamento d’Ateneo per il conferimento a terzi, estranei all’'universita, di incarichi di
prestazione d’opera autonoma, emanato da questo Ateneo, con D.R. n. 13771 del 13 aprile
2006, e successive modifiche;
Premesso che la Dott.ssa Federica Malighetti ha partecipato al bando AIRC “Fellowships for Italy Pre-
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Preso atto

Considerato

Considerato

Vista

Doc 2025”, di cui e risultata assegnataria, sotto la supervisione del Prof. Mologni, con un
compenso lordo previsto di € 25.000,00 annui, per tre anni, e che AIRC ha rappresentato la
necessita che la posizione della Dott.ssa Federica Malighetti sia attivata a partire dal
01/04/2026, data indicata come improrogabile;

che, ai sensi art. 22-ter della L. 240/2010, non & consentito attribuire un incarico di ricerca
alla Dott.ssa Federica Malighetti, poiché attualmente frequentante un corso di dottorato di
ricerca;

che, per le motivazioni di cui sopra, il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia
(School of Medicine and Surgery), nella seduta del 23/02/2026, ha deliberato il conferimento
diretto di un incarico individuale di collaborazione alla Dott.ssa Federica Malighetti,
decorrente dal 01/04/2026 al 31/03/2027, e successivamente, di un incarico di ricerca, ai
sensi dellart. 22-ter della L. 240/2010, dal 01/04/2027 al 31/03/2029, Responsabile
Scientifico Prof. Luca Mologni;

che il progetto presentato dalla Dott.ssa Federica Malighetti, dal titolo “Epigenetic Drug
Persistence in NSCLC: From Cell Lines to Patient Organoids for Therapeutic Innovation”
prevede lo studio del carcinoma polmonare non a piccole cellule con mutazioni ALK/EGFR,
focalizzandosi sulle cellule persister tolleranti ai farmaci (DTP), precursori della resistenza,
nonché I'analisi dei meccanismi trascrittomici ed epigenetici e il ruolo delle vie WNT/B-
catenina e BMP/TGF-B, in modelli in vitro, in vivo e in organoidi, per identificare nuove
combinazioni terapeutiche e prevenire la resistenza;

che la relativa spesa, per un costo lordo aziendale complessivo pari a € 33.100,00, gravera
per un importo di € 25.000,00 sul Progetto ID 2025-NAZ-0198, CUP H55E26000020007, e
per un importo di € 8.100,00 sul Progetto ID 2026-CONT-0080, voce contabile
CA.C.01.01.05.04, COFOG MP.M1.P1.01.4, attivita istituzionale, U.A. Dipartimento di
Medicina e Chirurgia (School of Medicine and Surgery), che presentano la necessaria
disponibilita;

la delibera del Consiglio di Amministrazione del 17/03/2026 di approvazione della richiesta di
conferimento diretto di n. 1 incarico individuale di collaborazione alla Dott.ssa Federica
Malighetti nell’ambito del progetto di cui sopra;
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Atteso che la Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente
riportate:

Art. 1 - |l conferimento di un incarico individuale di collaborazione a favore della Dott.ssa Federica Malighetti
nellambito del Progetto “Epigenetic Drug Persistence in NSCLC: From Cell Lines to Patient Organoids for
Therapeutic Innovation” per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia (School of Medicine and
Surgery).

La relativa spesa, per un costo lordo aziendale complessivo pari a € 33.100,00, gravera per un importo di €
25.000,00 sul Progetto ID 2025-NAZ-0198, CUP H55E26000020007, e per un importo di € 8.100,00 sul
Progetto ID 2026-CONT-0080, voce contabile CA.C.01.01.05.04, COFOG MP.M1.P1.01.4, attivita
istituzionale, U.A. Dipartimento di Medicina e Chirurgia (School of Medicine and Surgery).

Art. 2 - |l rapporto di collaborazione sara disciplinato da apposito contratto decorrente dal 01/04/2026 e con
data termine il 31/03/2027.

IL DIRETTORE GENERALE
Cristiano Nicoletti
(f.to digitalmente ex art. 24, D.Lgs 82/05)

UOR: Area Risorse Umane e Organizzazione - Dirigente: Sabrina Belli
Responsabile del procedimento: Alessandro Cava
Pratica trattata da: Settore Personale non Strutturato - Ufficio Collaborazioni Esterne — Federica Ficara
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