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IL DIRETTORE GENERALE
Visto il vigente C.C.N.L. del comparto Istruzione e Ricerca—Sezione Universita;
Visto il Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, in particolare I'art.30;
Preso atto -che, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs.165/2001, & stato trasmesso a tutte le Pubbliche

Amministrazioni e pubblicato sul portale del reclutamento inPA I'awviso di mobilita
esterna per la copertura di n. 4 posti appartenenti all’Area dei Collaboratori, settore
professionale tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno presso I'Area
Infrastrutture e Approvvigionamenti — Settore Facility Management Services (Cod.
26MPTAO001), protocollo n. 0012162/26 del 14.01.2026;

-che, con decreto n. 153/2026 del 25.02.2026 é stata costituita la commissione
giudicatrice;

-che sono stati verificati i verbali della suddetta procedura, protocollo n. 0143208/26 e n.
0143224/26 del 19.03.2026;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate:

ART. 1: Sono approvati gli atti dell’avviso di mobilita esterna per la copertura di n. 4 posti appartenenti
all’Area dei Collaboratori, settore professionale tecnico, scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi
generali, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno presso I'Area Infrastrutture e
Approvvigionamenti — Settore Facility Management Services (Cod. 26MPTA001);

ART. 2: Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti sono dichiarati idonei all’avviso di
mobilita di cui all’art.1:

FUSTO LORENZO
VALENTINO ANGELA

ART.3: Avverso il presente provvedimento & ammesso, per i soli vizi di legittimita, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, oppure ricorso giurisdizionale al T.A.R., entro 60 giorni,
dalla data di pubblicazione all’Albo on-line dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca.
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