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IGOCCA
IL RETTORE

PREMESSO CHE il Decreto Ministeriale n. 773 del 10 giugno 2024 MUR definisce le linee guida strategiche e
gli obiettivi di sviluppo del sistema universitario italiano per il triennio 2024-2026,
individuando i parametri e gli indicatori di riferimento sui quali gli Atenei fondano la propria

programmazione strategica e la successiva valutazione periodica dei risultati conseguiti;

il medesimo Decreto individua, tra gli obiettivi strategici prioritari, la promozione
dell’autonomia degli Atenei attraverso il potenziamento e 1’innovazione dell’offerta
formativa, il rafforzamento della ricerca scientifica, lo sviluppo delle politiche per il diritto
allo studio e il consolidamento delle strategie di internazionalizzazione, al fine di

incrementare la qualita, la competitivita e I’attrattivita del sistema universitario nazionale;

I’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, nell’ambito della propria strategia di
internazionalizzazione e in coerenza con il Piano Strategico di Ateneo 2026—-2028, promuove
il rafforzamento della dimensione internazionale della didattica e dei percorsi formativi,
favorendo lo sviluppo di collaborazioni accademiche strutturate, 1’apertura interculturale e

I’integrazione di esperienze internazionali nei curricula;

il Piano Strategico di Ateneo individua tra le priorita strategiche il potenziamento
dell’esperienza formativa della popolazione studentesca attraverso una didattica integrata,
innovativa e orientata alla dimensione internazionale, anche mediante la progettazione di
percorsi di eccellenza, il rafforzamento delle reti accademiche e ’integrazione tra attivita

curricolari e iniziative di internazionalizzazione;

nell’ambito dell’Obiettivo 4 del Piano Strategico, 1’Ateneo prevede specifiche azioni
finalizzate ad “aprire alla dimensione interculturale e internazionale” la progettazione
dell’offerta formativa, sostenendo iniziative che favoriscano la mobilita, la cooperazione

internazionale e la qualificazione globale dei percorsi di studio;

il Piano Strategico 2026-2028 attribuisce inoltre particolare rilevanza allo sviluppo
professionale della docenza e alla progettazione di percorsi didattici integrati con
competenze orientate all’internazionalizzazione, promuovendo attivita di Faculty

Development e collaborazioni con partner internazionali;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con Decreto Rettorale n.
0010332/15 del 3 marzo 2015;

VISTO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026, sotto sezione rischi corruttivi e

trasparenza approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 23/01/2024;
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VISTA la delibera 158/2026 del 12 giugno 2026 del Senato Accademico;

VISTA la delibera 384/2026 del 24 giugno 2026 del Consiglio di Amministrazione;

APPURATO CHE il costo ¢ da imputarsi per 1’intero ammontare sul Progetto 2016-CONT-0697 Progetti di
sviluppo strategico dell'internazionalizzazione - Prorettore all'Internazionalizzazione,
presenta adeguata disponibilita;

VISTO che la Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento,

DECRETA

per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente riportate, la

pubblicazione del Bando: Expanding Horizons-Fostering A Global University.

IL RETTORE
Prof. Marco Emilio Orlandi
(Firmato digitalmente ai sensi dell art. 24 del D.Lgs. 82/05)

UOR Area Didattica, Servizi agli Studenti e Sviluppo Internazionale — Dirigente: Dora Maria Cornelia Longoni
Responsabile del procedimento: Dora Maria Cornelia Longoni
Pratica trattata da: Ufficio International Relations Development — Settore Global Engagement — Karla Zavala
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO-BICOCCA
BANDO: EXPANDING HORIZONS-FOSTERING A GLOBAL UNIVERSITY

ART. 1 - OBIETTIVI

L’Universita degli Studi di Milano-Bicocca (UNIMIB), nell’ambito della propria strategia di internazionalizzazione e in
coerenza con il Piano Strategico di Ateneo 2026-2028, promuove il presente Bando al fine di sostenere il rafforzamento

della dimensione internazionale dell’offerta formativa.

L’iniziativa finanzia lo sviluppo di collaborazioni accademiche strutturate con partner internazionali, finalizzate alla
finalizzate alla co-progettazione e allo sviluppo di percorsi formativi innovativi, con particolare priorita a programmi di
Doppio Titolo (Double Degree). E inoltre previsto il sostegno al coinvolgimento di docenti ed esperti internazionali di

elevato profilo a supporto del rafforzamento della qualita e della dimensione internazionale dei curricula.

Il bando intende rafforzare la capacita dell’ Ateneo di attrarre talenti, promuovere il rafforzamento e il consolidamento
progressivo di reti accademiche internazionali e favorire lo sviluppo di collaborazioni internazionali con potenziale di
sostenibilita, orientati all’eccellenza, all’impatto e al progressivo sviluppo dell’offerta formativa in una dimensione

globale.

ART. 2 — TIPOLOGIA DI PROGETTI E FINANZIAMENTO

Nell’ambito della macro-area di intervento, 1’ Ateneo bandisce finanziamenti a sostegno delle seguenti iniziative:

MACRO-AREA Tipologia Progetto B“dgz’il;;;’ge“" Budget Tot (max)
-2.500,00 € se
soggetto
non
1. Incoming short-term residente in
. UE
visiting professors
(attivita in  presenza) o 1.500,00 €

(max 8 progetti) se soggetto
INTERNAZIONALIZZAZIONE residente in

DEL CURRICULUM UE 40.000,00 €

2. Supporto allo sviluppo ¢
al consolidamento di
programmi di mobilita
strutturata ~ per titoli
(double e joint degree)
(max 8 progetti)

2.500 € / progetto
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Le attivita finanziate dovranno svolgersi nell'anno accademico 2026-2027, dal 1 ottobre 2026 al 30 settembre 2027

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le candidature potranno essere presentate a decorrere dalla data di pubblicazione del presente bando ¢ fino alle ore
12:00 del 15 settembre 2026, esclusivamente tramite il modulo online disponibile seguente link, pubblicato altresi sul
sito istituzionale dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, nella sezione dedicata al bando ‘Expanding Horizons —

Fostering a Global University’. (https://www.unimib.it/ateneo/iniziative-internazionali/cooperazione-

internazionale/bando-expanding-horizons-fostering-global-university)

Non saranno prese in considerazione candidature presentate con modalita differenti o trasmesse oltre il termine indicato.

Alla domanda dovranno essere allegati in formato PDF i seguenti documenti obbligatori:

1. Proposta progettuale

2. Budget previsionale richiesto

3. Per le candidature per la Tipologia 1.1 — Incoming Short-term Visiting Professors (attivita in
presenza), lettera del Direttore del Dipartimento proponente con cui si approva la proposta e si

esplicita la disponibilita alla gestione amministrativo-contabile del progetto;

Per le candidature per la Tipologia 1.2— Supporto allo sviluppo e al consolidamento di programmi di
mobilita strutturata per titoli, delibera del Consiglio di Dipartimento proponente, con cui si approva

la proposta e si esplicita la disponibilita alla gestione amministrativo-contabile del progetto.

In caso di piu candidature, ¢ obbligatorio indicare la priorita.

4. Ogni altro documento previsto per le diverse tipologie di progetto, come specificato negli allegati
al presente Bando.

5. In caso di cofinanziamento: lettera di impegno del Dipartimento (Delibera o Decreto del

Direttore) o dell’Ente finanziatore esterno (lettera datata e firmata)

Ogni soggetto proponente puod presentare una sola candidatura per tipologia progettuale.

ART. 4 - MODALITA E CRITERI DI SELEZIONE

La selezione delle proposte sara effettuata da una Commissione appositamente nominata dalla Dirigente dell’Area
Didattica, Servizi agli Studenti e Sviluppo Internazionale, la quale procedera alla valutazione comparativa delle
candidature e alla successiva assegnazione dei contributi, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita, pari

opportunita e valorizzazione del merito.
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La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti criteri generali:

* Rilevanza del progetto rispetto agli obiettivi di internazionalizzazione dell'Ateneo

*  Corrispondenza delle attivita proposte ai bisogni dell'utenza target e agli obiettivi del progetto
*  Qualita, completezza e accuratezza della proposta progettuale

*  Qualita dei partner coinvolti e rilievo internazionale della proposta

*  Potenziale di sostenibilita e continuita dell’iniziativa oltre il periodo di finanziamento;

»  Impatto e disseminazione dei risultati

La Commissione procedera alla valutazione comparativa delle candidature e alla formulazione della graduatoria finale,

nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita, pari opportunita e valorizzazione del merito.
ARTICOLO 5 - FINANZIAMENTO, SPESE AMMISSIBILI E RISULTATI ATTESI

Il finanziamento previsto dal presente Bando ¢ finalizzato al sostegno delle iniziative selezionate nell’ambito della
macro-area “Internazionalizzazione del curriculum”, con particolare riferimento allo sviluppo, rafforzamento o
consolidamento progressivo di percorsi formativi internazionali volti allo sviluppo di programmi di Double e Joint

Degree, in coerenza con il Piano Strategico di Ateneo 2026-2028.

Il contributo ¢ assegnato alla Struttura proponente (Dipartimento) ed ¢ determinato secondo importi massimi predefiniti
per tipologia progettuale, come indicato all’Art. 2 del presente Bando, nei limiti delle risorse complessivamente

disponibili.

Qualora, alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature, il numero delle proposte ammissibili risulti
insufficiente rispetto alle disponibilita previste dal Bando, la Commissione si riserva la facolta di disporre, con apposito

provvedimento, la riapertura dei termini per la presentazione delle domande.

Ferma restando la dotazione finanziaria complessiva del Bando, la Commissione di valutazione potra proporre una
diversa ripartizione delle risorse tra le tipologie progettuali previste, nonché il finanziamento di un numero maggiore di
progetti nell’ambito di una specifica categoria, qualora cio risulti giustificato dalla qualita delle proposte pervenute,
dalla loro coerenza con gli obiettivi strategici dell’ Atenco e dal relativo impatto atteso. Tale rimodulazione potra essere
disposta nel rispetto dei principi di trasparenza e imparzialita, assicurando la qualita del processo di valutazione e

selezione.
5.1 Finalita e vincolo di destinazione

Il finanziamento ¢ destinato esclusivamente alla realizzazione delle attivita progettuali approvate e non puod essere

utilizzato per finalita diverse da quelle previste dal progetto selezionato.
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Le spese devono rispettare i principi di:

e pertinenza rispetto agli obiettivi del progetto;

e congruitd economica;

tracciabilita e documentabilita;

e coerenza con la normativa vigente e con i regolamenti di Ateneo.

5.2 Spese ammissibili

Sono considerate ammissibili, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le seguenti categorie di spesa:

e costi di mobilita e soggiorno di visiting professors e/o esperti internazionali in entrata;
e costi di viaggio e soggiorno connessi allo sviluppo e/o consolidamento di programmi di mobilita

strutturata finalizzati a Double e Joint Degree

Le spese dovranno essere effettuate nel rispetto del Regolamento di Ateneo per le missioni e i rimborsi spese, nonché

della normativa vigente e delle procedure amministrativo-contabili dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca.

Non sono ammissibili spese non coerenti con le finalita del progetto o non adeguatamente documentate.

5.3 Erogazione e responsabilita del Dipartimento

Il finanziamento ¢ erogato in un’unica soluzione alla Struttura proponente (Dipartimento) prima dell’avvio delle attivita

progettuali.

Il Dipartimento ¢ responsabile della gestione amministrativa, contabile e operativa del contributo, nonché del

monitoraggio dell’attuazione del progetto e del perseguimento degli obiettivi e dei risultati previsti.

5.4 Risultati attesi

Le iniziative finanziate dovranno contribuire al rafforzamento della dimensione internazionale dell’Ateneo e generare

risultati misurabili, tra cui:

e sviluppo preliminare o consolidamento di percorsi verso Double o Joint Degree;
e incremento della mobilita incoming di docenti e studenti;
e attivazione di attivita didattiche internazionali integrate nei curricula;

e sviluppo o rafforzamento di reti di collaborazione con partner strategici internazionali.

Universita degli Studi di Milano-Bicocca

c/o Deutsche Bank Sp.A (DB1) | Piazza del Calendario 5 - 20126 Milano
mail ateneo bicocca@pec.unimib.it | web unimib.it | P. IVA 12621570154



3 UNIVERSITA

DEGLI STUDI
S Area Didattica, Servizi agli Studenti
% e Sviluppo Internazionale
& Settore Global Engagement
IGOCCA

5.5 Monitoraggio e rendicontazione
Entro 30 giorni dalla conclusione delle attivita progettuali, il Dipartimento dovra presentare un report finale contenente:

e descrizione dettagliata delle attivita svolte;

e rendiconto delle spese sostenute;

e cvidenza dei risultati raggiunti e degli indicatori di impatto;
e piano di disseminazione e valorizzazione dei risultati;

e cventuali prospettive di continuita della collaborazione.

La mancata o incompleta presentazione del report comporta la revoca del contributo e la restituzione delle somme

eventualmente erogate.

5.6 Rimodulazione e flessibilita finanziaria

Il finanziamento potra essere rimodulato in fase di assegnazione o attuazione, nel rispetto dei limiti complessivi del

Bando, in funzione:

e della qualita delle proposte selezionate;
e della disponibilita delle risorse;
e dell’equilibrio tra le diverse aree disciplinari;

e della necessita di garantire una distribuzione equa e strategica dei fondi.

La Commissione si riserva la facolta di assegnare un contributo inferiore rispetto a quanto richiesto e di procedere alla
rimodulazione del finanziamento, nel rispetto dei limiti complessivi del Bando e in funzione della qualita delle proposte

selezionate, della disponibilita delle risorse e dell’equilibrio tra le diverse aree disciplinari.

ART. 6 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E INFORMAZIONI

Il Responsabile del Procedimento Amministrativo ¢ 1’Ufficio International Relations Development dell’ Area Didattica,

Servizi agli Studenti e Sviluppo Internazionale dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca.

La Dirigente responsabile dell’Area Didattica, Servizi agli Studenti e Sviluppo Internazionale ¢ la Dott.ssa Dora Maria

Cornelia Longoni.

Il presente Bando, comprensivo dei relativi allegati, nonché gli esiti della procedura di selezione, saranno pubblicati sul

sito web istituzionale dell’ Ateneo nella pagina dedicata all’iniziativa.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile contattare:

E-mail: international.relations@unimib.it
Universita degli Studi di Milano-Bicocca

c/o Deutsche Bank Sp.A (DB1) | Piazza del Calendario 5 - 20126 Milano
mail ateneo bicocca@pec.unimib.it | web unimib.it | P. IVA 12621570154


mailto:international.relations@unimib.it

DEGLI STUDI

NVTIN Ia

3 UNIVERSITA

1006 6

Area Didattica, Servizi agli Studenti
e Sviluppo Internazionale

Settore Global Engagement

02 6448 5627

ALLEGATO 1

Macro-area Internazionalizzazione del Curriculum

Tipologia 1.1 — Incoming Short-term Visiting Professors (attivita in presenza)

1. Obiettivi Specifici

Il progetto mira a contribuire all’arricchimento e all’internazionalizzazione dell’offerta formativa di UNIMIB attraverso
il coinvolgimento di docenti ed esperti internazionali di alto profilo. Le attivita seminariali in presenza tratteranno
tematiche di rilevanza globale ¢ all'avanguardia, stimolando 1'interazione tra studenti e docenti.

2. Caratteristiche del Progetto

2.1 Contenuti: Le attivita finanziate potranno includere seminari, workshop, moduli didattici intensivi, cicli di
lezioni e altre iniziative formative integrate all’interno dei Corsi di Laurea triennale, magistrale e magistrale a
ciclo unico, con particolare attenzione a tematiche innovative ad elevato valore scientifico, interdisciplinare e
applicativo. Le attivita dovranno contribuire allo sviluppo ¢ al rafforzamento della dimensione internazionale
dell’offerta formativa e favorire il coinvolgimento attivo di studenti, docenti.

2.2 Durata: L’impegno didattico previsto dovra essere compreso indicativamente tra 4 ¢ 8 ore settimanali, per
un periodo orientativo tra 1 e 4 settimane, secondo modalitd e calendarizzazione concordate con il
Dipartimento ospitante.

2.3 Requisiti per il visiting: I Visiting Professors dovranno essere docenti, ricercatori o esperti di comprovata
qualificazione scientifica o professionale, affiliati a universita, istituzioni di ricerca, enti o imprese
internazionali di riconosciuto profilo, con residenza fiscale al di fuori dell’Italia oppure afferenti a istituzioni
aventi sede legale all’estero. La proposta dovra evidenziare il valore aggiunto del profilo coinvolto in relazione
agli obiettivi accademici, scientifici e strategici del progetto.

2.4 Supporto e servizi: Il Dipartimento ospitante sard responsabile del supporto organizzativo e logistico
necessario allo svolgimento delle attivita, inclusi, ove previsti, 1 servizi di accoglienza e assistenza relativi
all’emissione di lettere d’invito, all’organizzazione del viaggio e dell’alloggio, nonché alle attivita di
inserimento e supporto del Visiting Professor presso 1’ Ateneo.

3. Modalita di Presentazione

Soggetto proponente: Docente referente UNIMIB (esclusi docenti in anno sabbatico e docenti cessati). Una sola
candidatura per soggetto.

4. Documenti Aggiuntivi Richiesti

» Lettera di accettazione del visiting professor / esperto internazionale
e CV del Visiting Professor oppure CV dell'esperto con esperienze a supporto dell'invito
e Descrizione delle attivita seminariali: temi, modalita didattiche e obiettivi formativi

5. Criteri Specifici di Priorita

* Rilevanza e impatto interdisciplinare dell'attivita nel percorso formativo degli studenti
*  Dipartimenti con ridotta mobilitd/accordi internazionali.
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ALLEGATO 2

Macro-area Internazionalizzazione del Curriculum

Tipologia 1.2— Supporto allo sviluppo e al consolidamento di programmi di mobilita strutturata per titoli
1. Obiettivi Specifici

La presente linea di finanziamento ¢ finalizzata a sostenere lo sviluppo di programmi di mobilita strutturata per il
rilascio di titoli congiunti o doppi titoli (Joint Degree / Double Degree) a livello di laurea triennale, magistrale,
magistrale a ciclo unico, in collaborazione con partner europei e internazionali strategici.

L’iniziativa mira a rafforzare la dimensione internazionale dell’offerta formativa dell’ Ateneo, favorendo attivita di co-
progettazione e sviluppo preliminare di percorsi accademici integrati e innovativi, con potenziale di sviluppo strutturato
e sostenibile nel medio periodo orientati alla qualita, all’attrattivita internazionale e alla flessibilita curriculare.

Al termine del progetto, il Dipartimento proponente dovra dimostrare un avanzamento significativo delle attivita
preparatorie e di co-progettazione della collaborazione attraverso evidenze quali, a titolo esemplificativo:

e una bozza avanzata di accordo di Double/Joint Degree;
e un piano preliminare di struttura curriculare condivisa;
e unaroadmap preliminare di sviluppo e implementazione del programma
e la stipula di un accordo di doppio titolo
2. Spese Eleggibili

Il finanziamento potra essere utilizzato per attivita strettamente funzionali allo sviluppo del programma congiunto, tra
cui:

e visite istituzionali e missioni presso le sedi dei partner internazionali finalizzate alla co-
progettazione del programma;

e incontri tecnici e accademici per la definizione dei percorsi formativi ¢ della governance del
programma;
attivita di coordinamento e supporto alla progettazione dei piani di studio;
analisi di compatibilita curriculare e regolamentare;
attivita preparatorie per lo sviluppo di modelli condivisi di mobilita strutturata e riconoscimento
crediti.

e ecventuali attivita connesse ai processi europei di assicurazione della qualita e accreditamento,
inclusa la European Approach for Quality Assurance of Joint Programmes.

3. Modalita di Presentazione

La candidatura dovra essere presentata da un docente referente afferente al Dipartimento proponente, preferibilmente
coincidente con il/la Presidente del Corso di Studio interessato/a o con il/la coordinatore/coordinatrice del programma.

Ogni soggetto proponente potra presentare una sola candidatura per la presente tipologia progettuale.
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La proposta dovra evidenziare:

gli obiettivi strategici della collaborazione;

il valore aggiunto internazionale del partenariato;

potenziale contributo allo sviluppo della didattica internazionale, sulla mobilita e
sull’internazionalizzazione del curriculum;

il cronoprogramma delle attivita previste e delle principali fasi di sviluppo del progetto;

i risultati previsti

4. Criteri Specifici di Priorita

Partner con cooperazione pregressa (accordi Erasmus+, accordi extra UE, Alleanza INVEST,
reti/partnership strategiche di UniMIB,pubblicazioni congiunte, ecc.)

Dipartimenti con poca o nessuna esperienza in double/joint degree

Dipartimenti con bassa partecipazione a programmi di mobilita internazionale

Dipartimenti con potenziale di sviluppo della flessibilita e dell’internazionalizzazione del
curriculum, mediante 1’adeguamento dei corsi e dei programmi didattici in un’ottica
internazionale e interdisciplinare.
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