Prot. n. 0199271 del 10/07/2026 - Decreti Rettore n. 2311/2026 - UOR: 003555
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BIGOGGA
IL RETTORE
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. prot. n. 0010332/15
del 3 Marzo 2015;
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per le attivita di tutorato;
Visto il D.R. n. rep. 2087/2026, prot. 0189565/2026 del 25/06/2026, Cod. 26TUTO031, con il quale &

stata indetta una procedura di selezione, per titoli, per il conferimento di incarichi per attivita di
tutorato per le esigenze del Dipartimento di Psicologia - A.A. 2026/2027;

Preso atto che, secondo quanto riferito dalla Dirigente del’Area Risorse Umane e Organizzazione, il
bando di selezione ¢ stato pubblicato all’Albo Ufficiale online di Ateneo in data 30/06/2026;

Atteso che la Dirigente dell’Area Risorse Umane e Organizzazione attesta la regolarita e la legittimita
del presente provvedimento;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate:

Art. 1 - E costituita la Commissione giudicatrice della procedura di selezione per il conferimento di incarichi
per attivita di tutorato per le esigenze del Corso di laurea in Scienze psicosociali della comunicazione,
presso il Dipartimento di Psicologia, cosi composta:

- Prof. Fabrizio Arosio (Presidente);

- Prof.ssa Elena Nava (Componente);

- Dott. Andrea Gragnano (Componente);

- Dott. Marco Alessandro Petilli (Componente Verbalizzante);
- Prof.ssa Silvia Mari (supplente);

- Prof. Simone Sulpizio (supplente).

IL RETTORE
Marco Emilio Orlandi
(f.to digitalmente ex art. 24, D.Lgs. n. 82/05)

UOR Area Risorse Umane e Organizzazione — Dirigente Sabrina Belli
Responsabile del procedimento: Alessandro Cava
Pratica trattata da: Settore Personale non Strutturato — Ufficio Incarichi per Attivita di Ricerca e Tutorato — Graziana Coppola
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