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RIAPERTURA DEI TERMINI DELLE SELEZIONI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI 
DI COLLABORAZIONE E DI INCARICHI PER ATTIVITÀ DI TUTORATO. 
 

 

IL RETTORE 
 

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto  lo Statuto dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. prot. n. 

0010332/15 del 3 marzo 2015; 
Visto il Regolamento d’Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato con 

D.R. n. 1235/2017 del 20 Marzo 2017, ed in particolare l’art. 79 in materia di consulenze e 
collaborazioni esterne; 

Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione 
d’opera, emanato con D.R. n. 013771 del 13 aprile 2006, e successive modifiche e 
integrazioni; 

Visto il vigente Regolamento di Ateneo per le attività di tutorato; 
Preso atto  che in data 16/07/2026, a causa di un incidente occorso all'infrastruttura CINECA, i servizi 

web del Consorzio non sono stati completamente fruibili e che si sono pertanto verificati dei 
problemi tecnici anche sulla piattaforma informatica PICA, che di fatto non hanno reso 
possibile la presentazione delle candidature entro il termine indicato per le selezioni Cod. 
26CE208, 26CE209, 26CE218, 26TUT032, 26TUT033, 26TUT034, 26TUT035, 26TUT036 e 
26TUT037; 

Considerata  la necessità di garantire a tutti in egual misura la possibilità di presentare regolarmente la 
domanda di partecipazione alle selezioni, si ritiene di dover procedere con la riapertura dei 
termini delle procedure di selezione di cui sopra; 

Atteso che la Dirigente dell’Area Risorse Umane e Organizzazione attesta la regolarità e la 
legittimità del presente provvedimento; 

 
DECRETA 

 
Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono 
integralmente riportate: 
 
Art. 1 - Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione alle procedure di 
selezione sotto riportate:  
 

Codice  Tipologia di selezione URL PICA per candidature 
26CE208 Incarico individuale di collaborazione https://pica.cineca.it/unimib/26ce208/ 

26CE209 Incarico individuale di collaborazione https://pica.cineca.it/unimib/26ce209/ 

26CE218 Incarico individuale di collaborazione https://pica.cineca.it/unimib/26ce218/ 

26TUT032 Incarichi per attività di tutorato https://pica.cineca.it/unimib/26tut032/ 

26TUT033 Incarichi per attività di tutorato https://pica.cineca.it/unimib/26tut033/ 

26TUT034 Incarichi per attività di tutorato https://pica.cineca.it/unimib/26tut034/ 

26TUT035 Incarico per attività di tutorato https://pica.cineca.it/unimib/26tut035/ 

26TUT036 Incarico per attività di tutorato https://pica.cineca.it/unimib/26tut036/ 

26TUT037 Incarichi per attività di tutorato https://pica.cineca.it/unimib/26tut037/ 

 
La procedura di compilazione e invio telematico della domanda, disponibile alla pagina 
https://pica.cineca.it/unimib/, dovrà essere completata entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 
17/07/2026. 
Sono ritenute valide ad ogni effetto, con facoltà di integrazione, le domande di partecipazione già 
presentate. 
 
Art. 2 - Restano invariate tutte le altre disposizioni previste dai relativi avvisi di selezione. 
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Art. 3 - Il presente provvedimento sarà affisso all’Albo on-line di Ateneo, nonché sarà reso disponibile sul 
sito web alla pagina di ciascuna procedura di selezione. 
 
 

IL RETTORE 
Marco Emilio Orlandi 

(f.to digitalmente ex art. 24, D.Lgs 82/05) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UOR: Area Risorse Umane e Organizzazione – Dirigente: Sabrina Belli 
Responsabile del procedimento: Alessandro Cava 
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