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IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

Visto il D. Lgs. n. 165/2001, Testo Unico sul Pubblico Impiego; 
 

Visto il vigente CCNL comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Università;  
 

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Milano–Bicocca, emanato con D.R. n. 0010332/15 del 03.03.2015; 
 

Premesso  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Preso atto 
 
Preso atto 

che con D.D.G. n. 265/2026, protocollo n. 0149744/26 del 30.03.2026 sono stati istituiti tra gli altri n. 7 
posti appartenenti all’Area dei Funzionari, settore professionale tecnico–informatico, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno per le esigenze dell’Area Edilizia, Gestione Strutture e 
Servizi ed in particolare n. 3 unità per il Settore Facility Management – Unità Facility Management – 
Manutenzione, n. 3 unità per il Settore Sviluppo e gestione immobiliare – Ufficio Sviluppo Immobiliare e n. 
1 unità per il Settore Sviluppo e gestione immobiliare – Unità Gestione del Costruito; 
 
che, in data 21.04.2026, è stato pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA l’avviso di mobilità esterna ai 
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 (Cod. 26MPTA008); 
 
che con decreto D.D.G. rep. n. 586/2026 protocollo n. 0188070/26 del 23.06.2026 sono stati approvati gli 
atti dell’avviso di mobilità sopra citato, dove è risultata idonea un’unità di personale e di conseguenza il 
numero dei posti messi a bando risulta ridotto a sei unità; 
 
con D.D.G. n. 594/2026, protocollo n. 0193453/26 del 01.07.2026 è stato indetto un concorso pubblico, per 
esami, a n. 6 posti appartenenti all’Area dei Funzionari, settore professionale tecnico–informatico, con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno per le esigenze dell’Area Edilizia, Gestione 
Strutture e Servizi (Cod. 26pta019); 
 
alla data del 04.08.2026 alle ore 13:00 scadranno i termini per la presentazione delle candidature; 

 
che il numero delle domande pervenute alla data attuale e che presumibilmente risulteranno pervenute 
entro la scadenza sopra citata appare insufficiente ad assicurare la copertura di tutte le posizioni messe a 
bando; 

  
DECRETA 

 
Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente riportate: 
 
Art. 1 – Il termine ultimo di presentazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per esami, a n. 6 posti 
appartenenti all’Area dei Funzionari, settore professionale tecnico–informatico, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato e pieno per le esigenze dell’Area Edilizia, Gestione Strutture e Servizi (Cod. 26pta019) è prorogato al 03 settembre 
2026 alle ore 13:00 secondo le modalità previste dall’art.3 del bando stesso.  
 
Art. 2 – Del presente decreto sarà dato avviso sul portale del reclutamento InPA (https://www.inpa.gov.it/), all’Albo on-line e sul 
sito web d’Ateneo (http://www.unimib.it/concorsi). 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Cristiano Nicoletti 

(F.to digitalmente ex art. 24, D. Lgs. 82/05) 
 
 
 
UOR: Area Risorse Umane e Organizzazione – Dirigente: Sabrina Belli 
Responsabile del procedimento: Elisa Rebessi 
Pratica trattata da: Settore Gestione Giuridica delle Carriere e Relazioni Sindacali – Ufficio Procedure Concorsuali: Davide Beretta 
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