Prot. n. 0225168 del 11/09/2026 - Decreti Direttore Generale n. 803/2026 - UOR: 003556

©3 UNIVERSIT]

Visto

Visto

Visto

Preso atto
Atteso

== ONVIIN [d

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta della Dirigente dell’Area Risorse Umane e Organizzazione

lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, emanato con D.R. prot. n. 0010332/15
del 3 Marzo 2015;

il Regolamento del’Universita degli Studi di Milano-Bicocca per il conferimento a terzi,
estranei all'universita, di incarichi di prestazione d’opera autonoma, emanato da questo
Ateneo, con D.R. n. 13771 del 13 aprile 2006, e successive modifiche;

il D.R. n. rep. 2672/2026 prot. 212438/2026 del 06/08/2026, Cod. 26CE298, con il quale &
stata indetta una procedura di selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale di
collaborazione nell’ambito del progetto dal titolo “EDU.LI.ST. Educare Liberi da Stereotipi
percorsi di sensibilizzazione, su stereotipi di genere e pregiudizi, rivolti ad Insegnanti delle
Scuole Secondarie di Primo e Secondo Grado del territorio provinciale aretino” per una durata
complessiva di n. 14 mesi per le esigenze dell’Area Didattica, Servizi agli Studenti e Sviluppo
Internazionale di questo Ateneo, a gravare sul Progetto ID U-GOV 2025-EC0O-0037, CUP
119124000820008, voce contabile CA.C.02.08.05.01, COFOG MP.M2.P3.09.4, ID progetto
317647, CIG B5BOEASFOD, attivita commerciale, ente finanziatore Provincia di Arezzo, al fine
dell'individuazione di un esperto con competenze specifiche in campo sociologico;

che il bando di selezione ¢ stato affisso all’Albo Ufficiale online di Ateneo in data 01/09/2026;
che la Dirigente proponente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate:

Art. 1 - E’ costituita la Commissione giudicatrice della procedura di selezione per il conferimento di n. 1
incarico individuale di collaborazione nellambito del progetto di cui in premessa, per una durata
complessiva di n. 14 mesi, presso I’Area Didattica, Servizi agli Studenti e Sviluppo Internazionale di questo
Ateneo, cosi composta:

- Prof.ssa Giorgia Serughetti (Presidente);

- Prof.ssa Sveva Magaraggia (Componente);

- Dott.ssa Fulvia Giachetti (Componente verbalizzante);
- Dott. Matteo Zanellato (Supplente);

- Prof.ssa Tatjana Sekulic (Supplente).

IL DIRETTORE GENERALE
Cristiano Nicoletti
(f.to digitalmente ex art. 24, D.Lgs 82/05)
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